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Lean Organization:
l’organizzazione della fabbrica snella

Il corso “Lean Organization: l’organizzazione della fabbrica snella” mira a fornire una visione pratica 
dei principi Lean per riorganizzare la fabbrica, migliorando efficienza, qualità e flessibilità.
Attraverso strumenti come VSM, Kanban, 5S, SMED e TPM, i partecipanti impareranno a individuare 
ed eliminare gli sprechi, ottimizzare i flussi produttivi e promuovere il miglioramento continuo 
(Kaizen). Il percorso alterna teoria, casi aziendali ed esercitazioni pratiche, con focus sulla gestione 
del cambiamento, il lavoro standard e l’integrazione tra processi e funzioni aziendali.

CONTENUTI

OBIETTIVI

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

▪ La Lean Organization
▪ Principi e strumenti per la caccia agli sprechi ed il recupero di efficienza e flessibilità
▪ Miglioramento continuo (Kaizen)
▪ Tecniche operative per l’implementazione dell’organizzazione/produzione snella
▪ Illustrazione e discussione di casi aziendali

Riduci sprechi, migliora i processi e porta la tua fabbrica verso l’eccellenza operativa con gli strumenti Lean.
Scopri tutti i dettagli del corso!

LUG

02-16-30/07

8 + 8 + 8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI APPLICATIVI
ESERCITAZIONI PRATICHE

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/lean-organization-lorganizzazione-della-fabbrica-snella/
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Regolamento Macchine (UE)
2023/1230

Il corso “Regolamento Macchine (UE) 2023/1230” fornisce una panoramica pratica delle nuove 
disposizioni normative europee in materia di sicurezza delle macchine. Il percorso formativo 
approfondisce le principali novità introdotte dal Regolamento, le tempistiche di applicazione
e gli obblighi per fabbricanti, utilizzatori e responsabili della conformità. I partecipanti
apprenderanno come adeguare processi produttivi, documentazione tecnica e procedure
di marcatura CE, garantendo conformità normativa, sicurezza degli operatori e corretta
gestione della transizione dalla Direttiva Macchine 2006/42/CE al nuovo Regolamento europeo.

CONTENUTI

▪ Timing di entrata in vigore e applicazione del Regolamento Macchine (UE) 2023/1230
▪ Principali modifiche rispetto alla Direttiva 2006/42/CE
▪ Nuove figure formali: fabbricante, importatore e distributore
▪ Nuovi requisiti di sicurezza e attenzione ai componenti digitali, software e cybersecurity
▪ Nuova Dichiarazione di Conformità UE
▪ Approfondimenti specifici in relazione ai prodotti dei partecipanti e ai processi aziendali

OBIETTIVI

Preparati al nuovo Regolamento Macchine (UE) 2023/1230.
Scopri tutti i dettagli del corso!

LUG

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

06-13/07

8 + 8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA

AMBITO
TECNICO

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/tecnico/corso-regolamento-macchine-eu-2023-1230-bpr-group/
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Escape Room e
Team Building Aziendale

Il corso “Escape Room e Team Building Aziendale” propone un’esperienza formativa innovativa 
e coinvolgente finalizzata a sviluppare collaborazione, leadership, problem solving e dinamiche 
di gruppo attraverso attività immersive e interattive. I partecipanti apprenderanno come 
progettare e gestire Escape Room in ambito aziendale. Attraverso un approccio esperienziale 
ed evidence-based, il percorso combina teoria, simulazioni pratiche e momenti di riflessione, 
con l’obiettivo di migliorare il team e lo sviluppo organizzativo.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Introduzione al concetto di Escape Room e alle sue applicazioni nel Team Building aziendale
▪ Progettazione dell’esperienza: personalizzazione, obiettivi formativi e ruolo del facilitatore
▪ Sviluppo di collaborazione, partecipazione, leadership e dinamiche di gruppo
▪ Analisi delle competenze e dei comportamenti organizzativi emersi durante il gioco
▪ Valutazione delle emozioni, dei risultati ottenuti e delle possibili strategie di miglioramento individuale e di team

Vivi un’esperienza immersiva che unisce gioco, formazione e crescita organizzativa.
Scopri tutti i dettagli del game!

LUG

NEW

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

07/07

6 ORE

IN SEDE

WORKSHOP

WORKSHOP

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/hr-training/escape-room-e-team-building-aziendale/


08

Design for
Circular Manufacturing

Il corso “Design for Circular Manufacturing” mira a fornire una visione pratica e strategica dei 
principi dell’economia circolare applicati alla progettazione di prodotti e processi industriali, 
con l’obiettivo di integrare la sostenibilità fin dalle prime fasi di sviluppo.
I partecipanti apprenderanno come progettare prodotti più durevoli, riparabili e riciclabili, 
adottando approcci di Circular Design e Life Cycle Thinking in linea con le più recenti
normative europee, tra cui Green Deal, ESPR e Digital Product Passport.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Introduzione ai principi dell’Economia Circolare e al quadro normativo europeo
▪ Applicazione del Design for Sustainability e delle strategie di Circular Manufacturing
▪ Progettazione di prodotti durevoli, riparabili, riutilizzabili e riciclabili
▪ Valutazione della sostenibilità attraverso LCA, indicatori di circolarità e KPI ambientali
▪ Digitalizzazione, tracciabilità del ciclo di vita e definizione di roadmap di miglioramento circolare

Approfondisci le strategie del Circular Design e costruisci prodotti più efficienti, durevoli e sostenibili.
Scopri tutti i dettagli del corso!

LUG

NEW

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

08/07

8 ORE

IN SEDE

WORKSHOP

AMBITO
TECNICO

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/design-for-circular-manufacturing/
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Power BI per l’analisi dei processi
e delle performance aziendali

NEW

Il corso “Power BI per l’Analisi dei Processi e delle Performance Aziendali” offre un percorso 
pratico e operativo per trasformare i dati aziendali in informazioni utili a supportare decisioni 
rapide ed efficaci. Attraverso esercitazioni guidate, casi reali e lo sviluppo di un progetto 
completo, i partecipanti imparano a raccogliere, modellare e analizzare dati provenienti da 
diverse fonti, costruendo dashboard interattive e indicatori di performance personalizzati.
Il percorso fornisce competenze immediatamente applicabili per monitorare processi, 
individuare opportunità di miglioramento e diffondere una cultura aziendale orientata ai dati.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Acquisizione, pulizia e trasformazione dei dati con Power Query
▪ Modellazione dei dati e costruzione di relazioni efficienti
▪ Creazione di KPI, misure e analisi avanzate con DAX
▪ Sviluppo di dashboard interattive e report efficaci
▪ Condivisione, governance e funzionalità AI di Power BI

Porta i tuoi dati al centro delle decisioni aziendali.
Scopri tutti i dettagli del corso!

AGO

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

02-16-30/08

8 + 8 + 8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI APPLICATIVI
ESERCITAZIONI GUIDATE
SVILUPPO DI UN PROGETTO

AMBITO
IT

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/power-bi-per-l-analisi-dei-processi-e-delle-performance-aziendali/
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Demand Planning e
Programmazione della Produzione

Il corso “Demand Planning e Programmazione della Produzione” fornisce competenze pratiche 
per gestire in modo efficace la pianificazione della domanda e della produzione nelle aziende 
manifatturiere. Attraverso un approccio tailor made, il percorso approfondisce tecniche di 
forecast, organizzazione dei processi e impatti sul sistema informativo, collegando previsione 
della domanda, gestione delle scorte, pianificazione produttiva e livello di servizio al cliente 
finale.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Principi e obiettivi del Demand Planning all’interno del processo di Sales & Operations Planning
▪ Tecniche di forecast, gestione della domanda e introduzione ai metodi MRP e DDMRP
▪ Analisi delle configurazioni produttive: Make To Stock, Make To Order, Assembly To Order ed Engineering To Order
▪ Pianificazione e programmazione della produzione tramite MPS, MRP, CRP e MRPII
▪ Approfondimento dei sistemi push/pull e dei principi organizzativi del Lean Manufacturing

Costruisci una pianificazione più precisa e reattiva.
Scopri tutti i dettagli del corso!

AGO

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

04-05/08

8 + 8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA

AMBITO 
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/demand-planning-e-programmazione-della-produzione/
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Analisi dei modi di guasto:
FMEA, DFMEA, PFMEA

Il corso “Analisi dei Modi di Guasto: FMEA, DFMEA e PFMEA” fornisce una conoscenza pratica 
e strutturata della metodologia FMEA (Failure Mode and Effects Analysis). I partecipanti 
impareranno a identificare i possibili modi di guasto, analizzarne le cause e gli effetti,
definire le priorità di intervento e valutare l’efficacia delle azioni correttive e preventive. 
Attraverso l’approfondimento delle metodologie DFMEA (Design FMEA) e PFMEA (Process 
FMEA), il percorso consente di migliorare l’affidabilità di prodotti e processi, ridurre i rischi
e supportare il miglioramento continuo.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Introduzione alla metodologia FMEA
▪ Tipologie di FMEA: DFMEA (Design FMEA) e PFMEA (Process FMEA)
▪ Il processo FMEA: i 5 passi operativi
▪ Costruzione e analisi della FMEA
▪ Strumenti e integrazione con altri metodi

Potenzia qualità e affidabilità con gli strumenti FMEA.
Scopri tutti i dettagli del corso!

AGO

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

06/08

8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI APPLICATIVI
ESERCITAZIONI GUIDATE

AMBITO
TECNICO

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/tecnico/analisi-dei-modi-di-guasto-fmea-dfmea-e-pfmea/
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Workshop per capi reparto

Il “Workshop per capi reparto” è pensato per sviluppare competenze pratiche per gestire 
efficacemente collaboratori, dinamiche e processi produttivi. Attraverso esercitazioni, 
simulazioni e casi reali, i partecipanti apprenderanno tecniche e strumenti per migliorare 
leadership, comunicazione e organizzazione del reparto.
Il percorso favorisce consapevolezza, confronto e crescita professionale, fornendo 
strumenti concreti per creare un ambiente di lavoro positivo e collaborativo.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Sviluppo della leadership del Capo Reparto e gestione efficace del cambiamento organizzativo
▪ Miglioramento delle relazioni professionali e comprensione delle dinamiche del team
▪ Tecniche di comunicazione efficace, ascolto attivo, feedback e gestione dei conflitti
▪ Sviluppo di capacità decisionali, persuasive e di confronto costruttivo
▪ Gestione di stress ed emozioni per favorire benessere, equilibrio e resilienza nel team

Guida il tuo reparto con maggiore consapevolezza, competenza ed efficacia.
Scopri tutti i dettagli del corso!

AGO

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

31/08

8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
ESERCITAZIONI GUIDATE

AMBITO
HR  TRAINING

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/workshop-per-capi-reparto/
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Analisi Tempi & Metodi
in ottica Lean

Il corso “Analisi Tempi & Metodi in ottica Lean” fornisce un approccio integrato all'analisi dei 
tempi, dei metodi di lavoro e dei processi produttivi, combinando le tecniche tradizionali di 
Tempi & Metodi con i principi della Lean Manufacturing. Attraverso strumenti di rilievo, analisi 
degli sprechi, definizione dei Tempi Standard ed esercitazioni pratiche, i partecipanti 
acquisiscono le competenze per ottimizzare i processi, migliorare produttività ed efficienza, 
ridurre i lead time e supportare la progettazione di sistemi produttivi più performanti. Il corso è 
disponibile nella versione Short Edition, dedicata alla formazione teorica, oppure nella versione 
completa, che integra 2 giornate di teoria con 2 giornate di esercitazioni pratiche in aula.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Tecniche Tempi & Metodi e definizione dei Tempi Standard
▪ Analisi e ottimizzazione dei processi produttivi
▪ Lean Thinking, valore aggiunto e riduzione degli sprechi
▪ Capacità produttiva, Takt Time e progettazione delle celle
▪ Esercitazioni pratiche di analisi AS IS, TO BE e miglioramento dei processi

Ottimizza tempi, flussi e risorse con un approccio strutturato all’Analisi Tempi & Metodi.
Scopri tutti i dettagli del corso!

SET

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

08-09/09
15-16/09

SHORT EDITION: 8 + 8 ORE
FULL EDITION: + 8 + 8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
ESERCITAZIONI GUIDATE

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/analisi-tempimetodi-in-ottica-lean-short-edition/
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Lean Factory Business Game

Il corso “Lean Factory Business Game” propone un’esperienza formativa immersiva basata sulla 
simulazione di una filiera produttiva completa, dal fornitore al cliente finale. Attraverso attività 
pratiche, lavoro di squadra e simulazioni operative, i partecipanti sperimentano direttamente 
l’applicazione dei principi Lean, osservando in tempo reale l’impatto delle decisioni organizzative e 
produttive su efficienza, qualità, flussi e servizio al cliente. Il percorso favorisce la comprensione 
delle dinamiche aziendali, lo sviluppo di una visione integrata dei processi e l’acquisizione di 
strumenti concreti per il miglioramento continuo.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Analisi delle attività a valore aggiunto e non valore aggiunto per l’identificazione degli sprechi
▪ Applicazione dei 5 principi del Lean Thinking e ottimizzazione del layout produttivo
▪ Gestione degli approvvigionamenti e confronto tra sistemi Push e Pull
▪ Strumenti e tecniche di Miglioramento Continuo per l’efficienza dei processi
▪ Organizzazione del flusso informativo e teamworking attraverso i Kaizen Meeting

Vivi la Lean Transformation in prima persona. Sperimenta, migliora e misura i risultati attraverso il Game.
Scopri tutti i dettagli del corso!

SET

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

18/09

6 ORE

IN SEDE / ONLINE

WORKSHOP

WORKSHOP

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/lean-factory-business-game/
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Time Management e
Gestione per obiettivi

Il corso “Time Management e Gestione per Obiettivi” fornisce strumenti pratici e metodologie 
efficaci per migliorare la gestione del tempo, delle priorità e delle attività lavorative. Attraverso 
un approccio evidence-based, i partecipanti impareranno a individuare inefficienze, pianificare 
in modo più consapevole e orientare le proprie azioni verso risultati concreti. Il percorso 
consente di sviluppare competenze utili per aumentare produttività ed efficacia, ridurre gli 
sprechi di tempo e lo stress operativo, favorendo una gestione più equilibrata e strategica
degli impegni professionali.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Pianificazione e organizzazione delle attività per una gestione efficace del tempo e delle priorità
▪ Applicazione di metodologie di Time Management, tra cui Tecnica del Pomodoro e Matrice di Covey
▪ Gestione delle responsabilità lavorative e definizione degli obiettivi per aumentare produttività ed efficienza
▪ Sviluppo delle competenze di delega e ottimizzazione delle attività attraverso il Digital Time Management
▪ Utilizzo di strumenti digitali per migliorare organizzazione e collaborazione

Sviluppa un approccio strutturato alla gestione del tempo per aumentare produttività e benessere. 
Scopri tutti i dettagli del corso!

SET

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

22/09

6 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA

AMBITO
HR  TRAINING

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/hr-training/time-management-e-gestione-per-obiettivi/


16

Lean & AI:
l’evoluzione del Kaizen

NEW

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Lean & AI: l’evoluzione del Kaizen” mira a fornire un approccio pratico e innovativo
per integrare i principi del miglioramento continuo con le potenzialità dell’Intelligenza Artificiale 
e dell’analisi avanzata dei dati. Attraverso esempi applicativi, casi industriali e simulazioni,
i partecipanti scopriranno come utilizzare dati provenienti da sistemi produttivi, per individuare 
sprechi, anomalie e opportunità di miglioramento in tempo reale. Il percorso fornisce strumenti 
concreti che permettono l’evoluzione del Kaizen tradizionale verso un modello data-driven, 
capace di aumentare produttività, qualità, efficienza e capacità decisionale lungo l’intera 
organizzazione.

▪ Evoluzione del Kaizen nell'era dell'Industria 4.0 e 5.0
▪ AI e Machine Learning per il miglioramento continuo
▪ Identificazione di sprechi, anomalie e colli di bottiglia tramite i dati
▪ Integrazione tra Lean, MES, IoT e dashboard intelligenti
▪ Miglioramento di OEE, qualità e manutenzione attraverso l'analisi predittiva

Trasforma i dati di fabbrica in azioni di miglioramento.
Scopri tutti i dettagli del corso!

SET

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

25/09

8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI APPLICATIVI

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/lean-ai-levoluzione-del-kaizen/
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Finance 4All

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il workshop “Finance4All” è il Business Game pensato per rendere semplici e immediatamente 
comprensibili i principali concetti di gestione economico-finanziaria. Attraverso simulazioni 
aziendali, decisioni operative e analisi dei risultati, i partecipanti acquisiranno gli strumenti
per interpretare bilancio, cash flow, costi, marginalità e performance aziendali, comprendendo 
l'impatto delle proprie scelte sui risultati d'impresa. Il percorso favorisce inoltre lo sviluppo di 
competenze trasversali, come problem solving, decision making, collaborazione e pianificazione 
strategica, grazie a un approccio pratico e coinvolgente basato sul learning by doing.

▪ Comprendere il funzionamento economico e finanziario di un'azienda
▪ Analizzare costi, ricavi, margini e risultati economici
▪ Prendere decisioni strategiche e valutarne l'impatto sul business
▪ Gestire risorse, investimenti e liquidità in scenari realistici
▪ Affrontare eventi imprevisti, rischi e opportunità di mercato

Sperimenta, decidi e osserva l'impatto delle tue scelte sul business.
Scopri tutti i dettagli del corso!

OT T

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

06/10

8 ORE

IN SEDE 

WORKSHOP

WORKSHOP

IN COLLABORAZIONE CON

https://www.bprgroup.it/contatti/
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La Gerarchia di Pianificazione e
il Sales & Operations Planning (S&OP) 

NEW

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “La Gerarchia di Pianificazione e il Sales & Operations Planning (S&OP)” è pensato 
per fornire un approccio strutturato per integrare strategia, domanda, capacità produttiva
e supply chain all'interno di un unico processo decisionale. Attraverso modelli operativi,
KPI e casi applicativi, i partecipanti acquisiranno gli strumenti per migliorare la qualità delle 
previsioni, coordinare le diverse funzioni aziendali e sviluppare un processo S&OP efficace, 
capace di supportare decisioni più rapide, condivise e orientate alle performance.

▪ Gerarchia della pianificazione: strategica, tattica e operativa
▪ Demand Planning, forecasting e gestione della domanda
▪ Capacity Planning e bilanciamento tra domanda e risorse
▪ Sales & Operations Planning (S&OP) e integrazione delle funzioni aziendali
▪ KPI e strumenti per monitorare performance e qualità della pianificazione

Allinea domanda, capacità e risultati.
Scopri tutti i dettagli del corso!

OT T

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

13/10

8 ORE

IN SEDE / ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/la-gerarchia-di-pianificazione-e-il-sales-operations-planning-sop/
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Ridurre i rischi in ambito sicurezza:
la Lean e i suoi vantaggi

Il corso “Ridurre i rischi in ambito sicurezza: cos’è la metodologia Lean e i vantaggi nella sua 
implementazione” fornisce una visione pratica di come i principi del Lean Thinking possano 
contribuire a migliorare la sicurezza sul lavoro attraverso la semplificazione dei processi e
la riduzione delle inefficienze. I partecipanti acquisiranno strumenti e metodologie per 
individuare sprechi, criticità e rischi nascosti nelle attività operative, comprendendo come 
organizzazione, ordine e miglioramento continuo possano favorire ambienti di lavoro più 
sicuri, controllati ed efficaci.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Principi del Lean Thinking e relazione tra miglioramento dei processi e sicurezza sul lavoro
▪ Identificazione degli sprechi e delle inefficienze come fattori di rischio operativo
▪ Applicazione degli strumenti Lean alla sicurezza, con focus su metodologia 5S e Value Stream Mapping (VSM)
▪ Analisi dei processi per individuare criticità, passaggi non necessari e potenziali fonti di rischio
▪ Laboratorio pratico di analisi di un flusso di lavoro e definizione di azioni correttive per aumentare sicurezza ed efficienza

Migliora sicurezza, organizzazione e controllo dei processi attraverso gli strumenti del Lean Thinking.
Scopri tutti i dettagli del corso!

OT T

AMBITO
TECNICO

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

19/10

4 ORE

IN SEDE - Presso
LabAnalysis sede di Reggio Emilia

FORMAZIONE TEORICA
ESERCITAZIONI PRATICHE

IN COLLABORAZIONE CON

https://www.bprgroup.it/contatti/
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Tecnico di
Industrializzazione

Il corso “Tecnico di Industrializzazione” fornisce competenze avanzate per progettare, ottimizzare 
e governare i processi industriali in un contesto produttivo sempre più orientato all’efficienza, 
all’innovazione e alla digitalizzazione. I partecipanti acquisiranno gli strumenti necessari per 
supportare le scelte di industrializzazione, migliorare le performance operative e guidare i 
processi di trasformazione aziendale. Il programma combina formazione teorica, casi applicativi, 
workshop e visite aziendali, offrendo una visione completa del ruolo strategico del Tecnico di 
Industrializzazione.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Studio dei metodi, tempi standard e progettazione Lean dei processi produttivi
▪ Ruolo del Tecnico di Industrializzazione e applicazione del Lean Thinking
▪ Industrializzazione del prodotto, FMEA e gestione del ciclo di vita
▪ Analisi dei costi industriali, investimenti e scelte Make or Buy
▪ Industria 5.0, automazione, Digital Twin e Road Map Lean 4.0

Progetta processi efficienti per la fabbrica del futuro.
Scopri tutti i dettagli del corso!

OT T

AMBITO
TECNICO

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

20-27/10
03-05/11
10-12/11
17-24/11

8 GIORNATE (8 ORE CIASCUNA):
6 DI FORMAZIONE IN AULA
2 DI VISITE AZIENDALI

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
CASI APPLICATIVI
WORKSHOP
VISITE AZIENDALI

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/tecnico/tecnico-di-industrializzazione/
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Marketing Strategico e Sviluppo
Prodotto: KPI e metodologie
per performance concrete

NEW

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Marketing Strategico e Sviluppo Prodotto: KPI e metodologie per performance concrete”, 
attraverso metodologie Lean, strumenti di analisi e casi applicativi, mira a fornire ai partecipanti 
una visione strutturata del percorso che conduce dall’identificazione delle esigenze del mercato 
alla progettazione di prodotti e servizi capaci di generare valore.
Il percorso fornisce competenze concrete per analizzare opportunità di business, ridurre
i rischi di sviluppo, misurare le performance attraverso KPI efficaci e accelerare il time-to-market, 
migliorando la capacità dell’organizzazione di innovare e competere.

▪ Analisi di mercato, Voice of Customer e definizione della Value Proposition
▪ Strategie di sviluppo prodotto, Lean Product Development e gestione del ciclo di vita
▪ KPI e metriche per marketing, innovazione, redditività e time-to-market
▪ Metodologie e strumenti per lo sviluppo prodotto, la qualità e la gestione del rischio
▪ Workshop applicativi per trasformare opportunità di mercato in prodotti di successo

Progetta il futuro dei tuoi prodotti con metodo e visione.
Scopri tutti i dettagli del corso!

NOV

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

03-04/11

8 + 8 ORE

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
WORKSHOP

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/gestionale/marketing-strategico-e-sviluppo-prodotto-kpi-e-metodologie-per-perfomance-concrete/
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AI Adoption NEW

OBIETTIVI

Il corso “AI Adoption” accompagna le aziende nel passaggio dall’interesse verso l’Intelligenza 
Artificiale alla sua applicazione concreta nei processi aziendali. Attraverso un approccio pratico 
e orientato al business, i partecipanti acquisiranno le competenze necessarie per comprendere 
opportunità, limiti e requisiti dell’AI, valutare casi d’uso ad alto valore aggiunto e definire un 
percorso di adozione sostenibile e governato.
Il programma integra aspetti tecnologici, organizzativi, normativi ed etici, fornendo strumenti 
utili per identificare progetti concreti e coerenti con gli obiettivi aziendali.

CONTENUTI

▪ Fondamenti di Intelligenza Artificiale e applicazione ai processi aziendali
▪ AI predittiva per manutenzione, logistica e supporto alle decisioni
▪ Differenze tra Ai predittiva e AI generativa e relativi casi d’uso
▪ Privacy, governance, AI Act ed etica nell’adozione dell’Intelligenza Artificiale
▪ Laboratori pratici per identificare, valutare e prioritizzare progetti AI aziendali

Trasforma il potenziale dell’AI in progetti concreti e misurabili.
Scopri tutti i dettagli del corso!

NOV

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

10-12/11

4 + 4 ORE

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA

AMBITO
IT

IN COLLABORAZIONE CON

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/ai-adoption/
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Intralogistica strategica:
ottimizzare stock e picking

NEW

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Intralogistica strategica: ottimizzare stock e picking” fornisce un approccio pratico 
per migliorare la gestione del magazzino e dei flussi logistici interni, integrando principi 
Lean, tecniche di ottimizzazione e strumenti di analisi delle performance. Attraverso 
metodologie operative, casi applicativi e workshop, i partecipanti acquisiscono le 
competenze per ottimizzare la gestione delle scorte, aumentare l'efficienza delle attività
di picking, ridurre gli sprechi logistici e migliorare il livello di servizio, trasformando il 
magazzino in una leva strategica per la competitività aziendale. 

▪ Gestione strategica delle scorte e ottimizzazione dello stock
▪ Analisi dei flussi logistici e riduzione degli sprechi
▪ Tecniche di picking per migliorare produttività e accuratezza
▪ Layout di magazzino, slotting e organizzazione dei flussi
▪ KPI logistici, digitalizzazione e Smart Warehouse

Porta la tua intralogistica a un nuovo livello di efficienza e controllo.
Scopri tutti i dettagli del corso!

NOV

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

10-12/11

8 ORE
WORKSHOP: + 8 ORE
(SU RICHIESTA)

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
WORKSHOP

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/gestionale/intralogistica-strategica-ottimizzare-stock-e-picking/
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Passaggio generazionale: strategie
innovative per la continuità aziendale

Il corso “Passaggio generazionale: strategie innovative per la continuità aziendale” è pensato per 
guidare imprenditori, manager e nuove generazioni nella gestione del ricambio generazionale, 
trasformandolo in un’opportunità di crescita, innovazione e sviluppo organizzativo. I partecipanti 
acquisiranno strumenti per garantire la continuità aziendale, favorire l’allineamento strategico tra 
generazioni e costruire modelli di governance sostenibili. Il percorso integra aspetti organizzativi, 
economico-finanziari e di Lean Management, fornendo una visione completa delle leve necessarie 
per affrontare con successo il cambiamento.

CONTENUTI

OBIETTIVI

▪ Strategia, governance e sviluppo organizzativo nel passaggio generazionale
▪ Vision, Mission, Valori e allineamento tra generazioni per una leadership efficace
▪ Analisi di bilancio, controllo di gestione e pianificazione finanziaria
▪ Principi di Lean Organization a supporto della crescita aziendale
▪ Gestione efficiente della Supply Chain e dei progetti strategici di sviluppo

Trasforma il passaggio generazionale in un’opportunità di crescita e innovazione.
Scopri tutti i dettagli del corso!

NOV

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

02-05/11
16-19/11
30/11

8 + 8 + 8 + 8 + 8 ORE

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
ESERCITAZIONI PRATICHE

AMBITO
HR  TRAINING

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/passaggio-generazionale-strategie-innovative-per-la-continuita-aziendale/
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Pianificazione della produzione
con AI predittiva

NEW

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Pianificazione della Produzione con AI Predittiva”, attraverso esempi applicativi, 
simulazioni e casi reali, mira a fornire ai partecipanti una visione concreta delle potenzialità 
dell’AI nella previsione della domanda e nell’ottimizzazione dei processi produttivi.
Il percorso consente di comprendere come trasformare dati provenienti da produzione, 
vendite e logistica in decisioni più rapide, accurate e affidabili, migliorando la gestione 
delle scorte, la pianificazione della capacità produttiva e la resilienza della supply chain in 
contesti caratterizzati da elevata volatilità e incertezza.

▪ AI predittiva e Machine Learning per forecasting e supply chain
▪ Demand forecasting intelligente e gestione della volatilità della domanda
▪ Ottimizzazione delle scorte e riduzione di overstock e stockout
▪ Pianificazione della capacità produttiva basata sui dati
▪ Integrazione dei dati aziendali e supporto alle decisioni S&OP data-driven

Apprendi strumenti e metodologie per prevedere meglio e pianificare meglio.
Scopri tutti i dettagli del corso!

DIC

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

02-17/12

8 ORE
WORKSHOP: + 8 ORE
(SU RICHIESTA)

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
WORKSHOP

AMBITO
IT

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/pianificazione-della-produzione-con-ai-predittiva/
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Total Productive Maintenance (TPM)
per la Smart Factory

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Total Productive Maintenance (TPM) per la Smart Factory” fornisce un approccio 
pratico per migliorare affidabilità, produttività e disponibilità degli impianti attraverso 
l'integrazione tra TPM, Lean Manufacturing e tecnologie digitali. I partecipanti acquisiranno 
strumenti concreti per ridurre guasti e inefficienze, monitorare le performance degli asset 
produttivi e implementare strategie di manutenzione autonoma, preventiva e predittiva a 
supporto del miglioramento continuo.

▪ Principi del TPM e integrazione con Lean Manufacturing e Smart Factory
▪ KPI di manutenzione e performance degli impianti (OEE, MTBF, MTTR)
▪ Manutenzione autonoma, preventiva e predittiva
▪ Strumenti TPM per l'eliminazione delle perdite e il miglioramento continuo
▪ Tecnologie digitali e AI a supporto della manutenzione intelligente

Porta i tuoi impianti al massimo delle prestazioni.
Scopri tutti i dettagli del corso!

DIC

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

03-07-09/12

8 + 8 + 8 ORE

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
ESERCITAZIONI PRATICHE

AMBITO
TECNICO

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/total-productive-maintenance-tpm/
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Analisi e progettazione
di postazioni ergonomiche

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Analisi e Progettazione di Postazioni Ergonomiche” fornisce un approccio 
pratico per valutare e migliorare l'ergonomia delle postazioni di lavoro attraverso 
l'utilizzo dei principali metodi riconosciuti a livello internazionale. I partecipanti 
acquisiranno competenze per identificare i fattori di rischio ergonomico, progettare 
soluzioni più sicure ed efficienti e ridurre l'esposizione a disturbi muscolo-scheletrici, 
contribuendo al miglioramento del benessere delle persone, della produttività e delle 
performance aziendali.

▪ Principi di ergonomia e analisi del rischio nelle postazioni di lavoro
▪ Metodi e normative per la valutazione ergonomica (EAWS, NIOSH, OCRA)
▪ Progettazione ergonomica delle postazioni e ottimizzazione dei movimenti
▪ Ergonomia e miglioramento continuo nei sistemi produttivi Lean e WCM
▪ Esercitazioni pratiche e applicazione degli strumenti a casi reali

Trasforma l'ergonomia in produttività.
Scopri tutti i dettagli del corso!

DIC

DURATA

DATA

MODALITÀ

METODOLOGIA

10/12

8 ORE

IN SEDE/ONLINE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
ESERCITAZIONI PRATICHE

AMBITO
TECNICO

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/tecnico/analisi-e-progettazione-di-postazioni-ergonomiche/
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Lean & Green: ottimizzare
le operations in chiave sostenibile

NEW

CONTENUTI

OBIETTIVI

Il corso “Lean & Green: ottimizzare le operations in chiave sostenibile” accompagna le aziende 
nell'integrare i principi della Lean Manufacturing con gli obiettivi di sostenibilità ambientale, 
trasformando l'efficienza operativa in un fattore di competitività. Attraverso l’analisi dei processi 
ed esercitazioni guidate, i partecipanti impareranno a individuare sprechi, consumi energetici
ed emissioni lungo la catena del valore, comprendendo come efficienza operativa e sostenibilità 
possano rafforzarsi reciprocamente. Il percorso fornisce strumenti concreti per misurare 
l’impatto ambientale dei processi produttivi, definire azioni di miglioramento e supportare
il raggiungimento degli obiettivi ESG.

▪ Principi Lean & Green e sostenibilità industriale
▪ Analisi di sprechi, consumi energetici ed emissioni di CO2
▪ Value Stream Mapping e Carbon Value Stream Mapping
▪ KPI ambientali, carbon footprint e monitoraggio delle performance
▪ Strategie di efficientamento energetico e riduzione dell’impatto ambientale

Scopri come rendere sostenibile ogni miglioramento di processo.
Scopri tutti i dettagli del corso!

DIC

DURATA

DATE

MODALITÀ

METODOLOGIA

11-12/12

8 ORE
WORKSHOP: + 8 ORE
(SU RICHIESTA)

IN SEDE

FORMAZIONE TEORICA
CASI STUDIO
ESERCITAZIONI GUIDATE
WORKSHOP

AMBITO
GESTIONALE

https://www.bprgroup.it/servizi/formazione/corsi/filter-gestionale/lean-green-ottimizzare-le-operations-in-chiave-sostenibile/
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Professionisti con esperienza diretta sul campo, ti accompagneranno nella
formazione e nell’applicazione concreta delle metodologie e delle soluzioni introdotte.

DOCENTI BPR GROUP

MARTINA
FALCERI

GIOVANNI
GALLOZZA

CAMILLO
FONTANA

FRANCESCO
TONDELLI

PAOLO
MORI

EMANUELE
FARINELLA

NICOLA
GRANDI

ANDREA
BARBIERI

LUCA
GALLONI

ELISA
LUSETTI
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3 percorsi specialistici per sviluppare
le competenze del Manufacturing del futuro

SMART FACTORY
LEADER

DATA DRIVEN &
PREDICTIVE MANUFACTURING

ADVANCED LEAN MANAGER &
INDUSTRIAL ENGINEERING

PER CHI È PENSATO

PERCORSO FORMATIVO PERCORSO FORMATIVO PERCORSO FORMATIVO

PER CHI È PENSATO PER CHI È PENSATO

Un percorso pensato per chi guida le operations e 
desidera sviluppare competenze organizzative, mana-
geriali e tecnologiche. Dalla gestione delle persone 
all'evoluzione dei processi produttivi, fino all'applica-
zione delle logiche Industry 4.0 e AI, con un approccio 
fortemente pratico e orientato ai risultati.

Un percorso dedicato a chi vuole evolvere verso un 
modello decisionale data-driven. Dalla raccolta e 
analisi dei dati alla pianificazione integrata della 
Supply Chain, fino all'utilizzo dell'AI per migliorare 
previsioni, efficienza e capacità decisionale.

Un percorso avanzato per i professionisti dell'inge-
gneria industriale e del miglioramento continuo. 
L'obiettivo è integrare metodologie Lean, innovazione 
tecnologica e compliance normativa per aumentare 
produttività, sicurezza e affidabilità dei processi.

▪ Lean Factory Business Game
▪ Lean Organization: l’organizzazione della fabbrica

snella
▪ Lean & AI: l’evoluzione del Kaizen
▪ Time Management e Gestione per obiettivi
▪ Workshop per capi reparto

▪ Analisi Tempi & Metodi in ottica Lean
▪ Analisi dei modi di guasto: FMEA, DFMEA e PFMEA
▪ AI Adoption
▪ Ridurre i rischi in ambito sicurezza: la Lean e i suoi

vantaggi
▪ Analisi e progettazione di postazioni ergonomiche
▪ Regolamento Macchine (UE) 2023/1230

Responsabili di Stabilimento,
Operation Manager, Capi Reparto

Ingegneri di Processo, Controller Industriali,
Supply Chain Planner, IT

Lean Manager, Tecnici Tempi e Metodi,
Industrializzatori, Responsabili HSE e Qualità.

▪ Demand Planning e Programmazione della Produzione
▪ Power BI per l’analisi dei processi e delle performance

aziendali
▪ AI Adoption
▪ La Gerarchia di Pianificazione e il Sales & Operating

Planning (S&O)
▪ Pianificazione della Produzione con AI Predittiva
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